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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU
KAPSAMINDA AYDINLATMA METNI

Emoda Yazilim ve Danigsmanlik San. Tic. Ltd. $ti (EMODA veya Sirket) tarafindan gizliliginize
saygl duyulmakta ve veri guvenliginize 6nem verilmektedir. Bu kapsamda 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”, “KVKK”) ve ilgili dider mevzuatlar dahilinde sizleri
bilgilendirmek ve aydinlatmak amaciyla isbu aydinlatma metni hazirlanmigtir.

Bilgilendirme

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu; Kisisel verilerin igslenmesinde basta 6zel
hayatin gizliligi olmak UGzere kisilerin temel hak ve ézgurliklerini korumak ve kisisel verileri
isleyen gercek ve tlzel kisilerin yaktamlulUkleri ile uyacaklari usul ve esaslari dlizenlemek
amaclyla kabul edilmistir. isbu metin ile EMODA tarafindan ziyaretgciler bilgilendiriimekte ve
aydinlatiimaktadir.

EMODA, ziyaretciler tarafindan bu sitedeki formlar aracihdiyla sunulan isminiz, elektronik
posta adresiniz, is ve ev adresiniz, telefon numaraniz ve sair kigisel verilerinizi yalnizca isleme
amaci ile sinirh olarak ve aydinlatma metninde, onay verilmis ise acik riza metninde, belirtilen
sinirlar cergevesinde isleyecektir.

TANIMLAR

Acik Riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aciklanan rizayi ifade eder.

Sirket EMODA sirketini ifade eder.

Cerez (Cookie) Kullanicilarin bilgisayarlarina yahut mobil cihazlarina kaydedilen ve
ziyaret ettikleri web sayfalarindaki tercihleri ve diger bilgileri
depolamaya yardimci olan kiuguk dosyalardir.

ilgili Kullanici Verilerin  teknik  olarak  depolanmasi, korunmasi  ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim harig olmak tzere
veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan
aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi.
irtibat Kisisi Tarkiye'de yerlesik olan tizel kisiler ile Turkiye’de yerlesik olmayan

tzel kisi veri sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayall
olarak cikarilacak ikincil dizenlemeler  kapsamindaki
yukamlalUkleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulacak iletisim icin veri
sorumlusu tarafindan Sicile kayit esnasinda bildirilen gergek kisi.

(Irtibat kisisi Veri Sorumlusunu temsile yetkili degildir. Adindan
anlagilacagi Uzere yalnizca veri sorumlusu ile ilgili kigilerin ve
Kurumun iletigimini “irtibati” saglamak Uzere gorevlendirilen kigidir.)
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Kanun/KVKK 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan,
24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu.

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit

sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen
kisisel verilerin bulundugu her turlt ortam.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kigiye iligkin her tarlu bilgi.
Kisisel Verilerin Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
islenmesi herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik

olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirimesi, yeniden dizenlenmesi,
aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler Uzerinde gerceklestirilen her tirli islem.

Kisisel Verilerin Anonim | Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
Hale Getirilmesi kimligi  belirli  veya  belirlenebilir  bir  gercek  kisiyle
iliskilendirilemeyecek héle getirilmesi.

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin silinmesi; kigisel verilerin llgili Kullanicilar igin higbir
- _ sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.
Silinmesi
Kisisel Verilerin Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
. . getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi islemi.
Yok Edilmesi
Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.
Ozel Nitelikli Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini,
. mezhebi veya dider inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
Kisisel sendika Uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve
Veri guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler.
Periyodik imha Kisisel verilerin islenmesi icin aranan sartlarin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kigisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen gerceklestirilecek silme,
yok etme veya anonim hale getirme islemi.
Politika Sirket tarafindan olusturulan kisisel veri koruma politikasi.
Veri isleyen Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel
verileri isleyen gercek veya tuzel kisi
Veri Kayit Sistemi Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit

sistemi.

Veri Sahibi/ilgili Kisi Kisisel verisi islenen gercgek kisi.
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Veri Sorumlusu Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetiimesinden sorumlu olan
gercek veya tizel kisi.

Kaynak: 6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu- Kigisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik - Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmelik - Aydinlatma
YUukumlaligunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig - Veri Sorumlusuna Basvuru ve Usul Esaslari
Hakkinda Teblig Veri sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig

VERI SORUMLUSU VE iRTIBAT KiSiSi

isbu Aydinlatma Metninde ifade edilmis oldugu iizere SIRKET, KVKK geregince veri
sorumlusudur.

i. Veri Sorumlusu Bilqgisi

Acik Adi : Emoda Yazilim ve Danigmanlik San. Tic. Ltd. Sti.
Kisa Adi : EMODA

Adres : Sehitler Bulv. No:76 Daire:1 Karsiyaka - izmir

I. Sitesi . https:/iwww.emodayazilim.com/

Telefon 1023250247 87

Verilerinizi igleme Nedenlerimiz

Kisisel verileriniz, sirketimiz tarafindan saglanan trin ve hizmetlerin tarafiniza sunulabilmesini
temin igin sirket icerisinde gerekli faaliyetlerin ytratilmesi, siz musterilerimize tiketim ve alim
motivasyonunuza uygun Urln ve hizmetlerin dnerilebilmesi icin gerekli ¢alismalarin ilgili is
birimi ve is ortaklari ile yapilmasi, insan kaynagi ydnetiminin Sirketimiz tarafindan saglanarak
gercek kisilerin haklarinin temini, Sirketimiz tarafindan ticari kararlarin verilmesi, uygulanmasi
ve gergeklestiriimesi konusunda gerekli adimlarin atilmasi, is iliskisi kurdugumuz gergek
kisilerin ve Sirketimizin bu iligskilerden kaynakl hukuki emniyetinin saglanmasi ve bunlarla
sinirl olmamak kaydiyla benzer amaglarla Kanun’un 5 ve 6. maddeleri uyarinca islenmektedir.

Kisisel Verileriniz, Veri Sorumlusu sifatiyla EMODA tarafindan, asagidaki hallerde ayrica bir
acik rizaniz aranmaksizin islenebilecektir:

a) Kanunlarda agikga dngorilmesi;

b) Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinlGgunin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.
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c) Sézlesmenin ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusu olarak hukuki yakumlaliklerimizin yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi;
d) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi

f) ilgili kisinin temel hak ve 6zgtirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi, sartlarindan herhangi birisine
dayanarak, asagida belirtecegimiz amagclarla kullanilabilecektir.

Kisisel verileriniz su amaclarla islenebilecektir;
« sin bir pargasi olarak sizinle ve bagkalariyla iletisim kurmak.

e Size hizmet sartlarimizdaki degisiklikler, elektronik hizmetlerimizdeki degisiklikler
hakkinda énemli bilgileri ve diger idari bilgileri gdndermek.

o Kalite, egitim ve guvenlik iyilestirmesi sadlamak (6rnegin, iletisim numaralarimiza
yapilan kaydedilen veya izlenen telefon gértiismeleri ile ilgili)

o Sikayetleri cozmek ve veri erisim veya dizeltme taleplerini isleme almak.

o Sahtecilik ve kara para aklama dahil, suclari dnlemek, tespit etmek ve sorusturmak ve
diger ticari riskleri analiz etmek ve yonetmek.

o Kara para aklamayi dnleme ve terdr karsiti yasalar da dahil olmak Gzere, yururllkteki
yasalara ve duzenleyici yikimluliklere (ikamet tlkenizin disindakiler de dahil) uymak;
hukuki slrece uymak ve resmi makamlardan ve devlet makamlarindan (ikamet
ulkenizin digindakiler de dahil) gelen talepleri yanitlamak.

e Altyapimizi ve ticari faaliyetlerimizi yonetmek ve denetim, finans ve muhasebe;
faturalama ve tahsilatlar; bilgi islem sistemleri; veriler ve internet sitesi barindirma; is
devamliligi ve kayitlar, belge ve baski yonetimi ile baglantili olanlar da dahil olmak
Uzere, i¢ politika ve prosedirlere uymak.

e Yasal haklar belirlemek ve bunlari savunmak; faaliyetlerimizi veya is ortaklarimizin
faaliyetlerini, haklarimizi, gizliligimizi, gtvenligimizi veya malimizi ve/veya sizin veya
baskalarinin bu sayilan varliklarini korumak ve kullanilabilir gareleri uygulamak veya
zararimizi sinirlandirmak.

¢ Memnuniyet anketleri de dahil olmak Ulzere, pazar arastirmasi ve analizi yurutmek.

e Yarismalara, 6dul ¢ekilislerine ve benzeri promosyonlara katilmanizi saglamak ve bu
aktiviteleri yonetmek.

e Sosyal medya paylasim fonksiyonunu kolaylastirmak.

o Size 0Ozel bilgiler ve reklamlar sunarak elektronik hizmetler ile ilgili deneyiminizi
kisisellestirmek.
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isledigimiz Kisisel Verileriniz

Kimlik Bilgileri : Isminiz, soy isminiz, T.C. kimlik numaraniz, anne adi, baba adi, dogum
yeri ve tarihi, 6grenci numaraniz, personel sicil numaraniz, uyruk bilginiz ve Sirket'ye
tarafinizca acgik rizaniz dahilinde temin edilen sair bilgiler.

iletisim Bilgileri . Ikamet adresiniz, isyeri adresiniz, telefon numaraniz ve e-posta
adresiniz, KEP adresi ile var ise Sirket'ye tarafinizla iletisim kurulmasi icin tercih ettiginizi
bildirdiginiz cep telefonu numaraniz, faks numaraniz veya size ulagsabilmemiz i¢in rizaniz ile
temin etmis oldugunuz diger iletisim kanallarina iligkin bilgileriniz.

Calisma ve Egitim Bilgileriniz . Sirket'e basvuru (is basvurusu, o6grenci kaydi,
sertifikali/sertifikasiz egitimlere katilma basvurusu) igin doldurmus oldugunuz basvuru formu,
kayit evraki kapsaminda ve/veya Sirket resmi e-posta adresi olan info@emodayazilim.com
adresine gonderilen is basvuru formlarinda yahut Sirket tarafindan saglanan ¢evrimici ya da
fiziki bagka basvuru usulleri kullanilmak suretiyle kimlik bilgileriniz, is durumunuza ait bilgiler,
iletisim bilgileriniz ile e@itim durumunuza ait (“‘Universite mezunu, yiiksek lisans mezunu, fizik
bolimi mezunu” gibi) bilgileriniz ve gegmis mezuniyet bilgileriniz, katildiginiz kurs/seminer
bilgileriniz, sertifika bilgileriniz ile ulusal yahut uluslararasi sinav sonugclariniz.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz ve Sirketimizle is iliskisi i¢erisinde olan kisilerin hukuki
ve ticari guvenliginin temini; Sirketimiz tarafindan sunulan Urin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi; Sirketimiz
tarafindan sunulan Grin ve hizmetlerin sizlerin begdeni, kullanim aligkanliklari ve ihtiyaclarina
gore Ozellegtirilerek sizlere dnerilmesi Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belilenmesi ve
uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yuritilmesinin temini amaclariyla
is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlari ve dzel
kisilere, KVKK’'nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amacglar
cercevesinde aktarilabilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan farkli kanallarla ve farkli hukuki sebeplere dayanarak
ticari faaliyetlerimizi ylritmek amaciyla toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz tye kayit formu, internet Gzerinden doldurulan kayit/basvuru formlari, alindi
ve harcama belgeleri, etkinliklerde kullanilan goruntu ve ses kayit cihazlari, glvenlik kamera
kayitlari ve SIRKET resmi e-mail adresi olan info@emodayazilim.com adresine yahut
‘@emodayazilim.com” uzantisini kullanan Sirket'e ait herhangi bir mail adresine,
emodayazilim@hs01.kep.tr KEP adresine kigisel veri gdénderilmesi durumunda séz konusu
iletisim kanallari vasitasiyla toplanmaktadir.

Kisisel veriler, fiziken evrak gonderilmesi, Sirket'in sagladidi bir evrakin fiziken doldurulmasi, ,
+90 232 5024787 numarah hatlarin veya Sirket'e ait diger dahili numaralarin aranmasi
suretiyle de toplanmaktadir.

Kigisel verileriniz ayrica otomatik yollarla https://www.emodayazilim.com adresi ve
uzantilarinda kullanilan gerezler (cookie) vasitasiyla da toplanmaktadir. S6z konusu cerezler,
yalnizca ziyaretcinin siteyi tam verimlilikte kullanabilmesi icin gerekli ¢cerezler olup ziyaretcinin
tercihlerini hatirlamak amaciyla kullaniimakta ve bagka bir kisisel veri temin etmemektedir.
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Sirket kisisel veri isleme sartlari kapsamina girmeyen herhangi bir kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunmamaktadir.

KVKK'da yer alan kisisel veri isleme sartlari sunlardir;
> llgili kiginin agik rizasinin bulunmasi,
» Kanunlarda agik¢a 6ngoérilmesi,

» Fiili imka&nsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
butlinliigiiniin korunmasi igin zorunlu olmasi,

» Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla
s6zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yiukiimliliigiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

YV V V V

Veri sahibinin temel hak ve Ozglrliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kigisel veriler icin de temel isleme sarti acik rizadir ve Sirket temelde 6zel nitelikli
kisisel veri isleme amaci glitmemektedir. Ancak faaliyetimiz geregi islememiz gereken veya
acik nzaniz ile onay verdiginiz 6zel nitelikli kisisel verileriniz de mevzuat dahilinde 6l¢ilu olarak
islenmektedir.

KVKK'da 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi icin sayilan sartlar sunlardir;
> llgili kisinin acik rizasinin bulunmasi,

» Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in kanunlarda agikca
ongorilmesi,

Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak,
» Kamu sagliginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,

Tibbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yuruttilmesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla,

VvV V V¥V V VY

Sir saklama yukumluligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve Kkuruluslar
tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

Bir kisisel veri igsleme faaliyetini hukuka uygun kilan bir veya birden fazla kisisel veri isleme
sarti ayni anda bulunabilmektedir.

S0z konusu amaglarimizi gerceklestirebilmek icin yukarida belirttigimiz verilerinizin islenmesi
geregdi hasil olmaktadir. Sirketimize, kimlik bilgileri aktarilirken aslinda isleme amaclarimiz
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dahilinde olmayan veriler de tarafimiza aktarilabilmektedir. idari ve teknik tedbirler dahilinde
s6z konusu verileri mevzuatta ©6ngorulen sireler sonunda siliyor ve/veya anonim hale
getiriyoruz ancak her kosulda bu durumu temin etmek mimkun olmamaktadir. Bu halde, s6z
konusu verilerin islenmesi amaciyla agik rizaniza bagsvurmak gerekmektedir.

ilgili Kisinin KVKK’nin 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni’'nde asagida
duzenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine goére
talebi en kisa slirede ve en geg¢ otuz gun iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak,
Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir Ucret 6ngoérilmesi halinde, Sirketimiz tarafindan
belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

¢ Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglncu Kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin Kigisel verilerin aktarildigi Gguncu kigilere bildirilmesini
isteme,

e KVKK'nin ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde Kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
Ucunc kisilere bildiriimesini isteme,

 Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Haklarinizi Nasil Kullanabilirsiniz?

https://www.emodayazilim.com/kvkk-basvuru-formu baglantisini kullanarak indirebileceginiz
“basvuru formu”’nu talebiniz/sikayetiniz dogrultusunda doldurarak, s6éz konusu formu
info@emodayazilim.com adresi Uzerinden tarafimiza iletebilir veya formu fiziki olarak
doldurarak “Sehitler Bulvari No:76 Daire:1 Karsiyaka — izmir’ adresine kargo/posta vasitasiyla
gonderebilirsiniz.

Talebinizi Ustte gOsterilen yontemlerden birisini kullanarak tarafimiza iletmeniz durumunda
KVKK md. 13/2 geregince, talebiniz en ge¢ 30 gun iginde degerlendirilecek ve tarafiniza
konuyla ilgili bilgi verilecektir. Eger talebiniz kabul edilirse, gerekli islemler derhal veri
sorumlusu SIRKET tarafindan yerine getirilecektir.

Talepler kural olarak Ucretsiz karsilanir ancak, talebin geregini yerine getirmek masraf

gerektiriyorsa “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hk. Tebli§g” madde 7°de 6ngdrtlen;
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“ligili kisinin basvurusuna yazili olarak cevap verilecekse, 10 sayfaya kadar (icret alinmaz. 10
sayfanin Uzerindeki her sayfa i¢in 1 TL igslem (creti alinabilir. Basvuruya cevabin CD, flash
bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde veri sorumlusu tarafindan talep edilebilecek
licret kayit ortaminin maliyetini gecemez.” Hiukmi geregince SIRKET tarafindan Ucret
istenebilecektir.

Emoda Yazilim KVKK Politikasini gérmek igin [ https://www.emodayazilim.com/kvkkpolitikasi ]

DEGISIKLIK

i. Degqisiklik 1 : Evrakta heniuiz degisiklik yapiimamisgtir.

Degisiklik Detayi
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